
TABEL
Cu veniturile salariale, intocmit conf. art.33, alin (1) din Legea 153/2017, privind transparenta veniturilor publice a personalului plătit din fonduri publice la 30.09.2022

Functia publica/ gradatia

Salariul de bază, solda 
funcţiei de bază/salariul 
funcţiei de bază, 
indemnizaţia de încadrare 
sau indemnizaţia lunară, 
după caz

Tipul, baza de calcul, cota 
procentuală, valoarea brută a 
sporurilor, compensaţiilor, 
adaosurilor, primelor şi premiilor 
eligibile pentru fiecare funcţie, 
precum şi baza legală a acordării 
acestora -CFP OG 119/1999 SI OMFP 
923/2014 cu modificarile si 
completarile ulterioare -spor conditii 
vatamatoare L153/2017

Valoare 
anuală a
vouchere 
lor de
vacanţă

Valoarea anuală a 
indemnizaţiei de 
hrană care urmează 
să fie acordată 
pentru o perioadă 
lucrată de un an

Alte drepturi în bani şi/sau 
în natură, dacă este cazul, 
precum şi baza legală a 
acordării acestora (proiecte 
fonduri europene conf. Legii 
-cadru nr.153/2017)

Informaţii cu 
privire la posibile 
limitări ale 
venitului salarial, 
precum şi baza 
legală a acestora

1 PORTAR 3.092 0 1450 4152 0 0

2 FEMEIE DE SERVICI 3.083 0 1450 4152 0 0

3 ÎNGRIJITOR 3.393 0 1450 4152 0 0

4 REFERENT 4.847 0 1450 4152 0 0

5 Director 6.672 0 1450 4152 0 0

6 Director adjunct 6.265 0 1450 4152 0 0

7 Referent 3.792 0 1450 4152 0 0

8 Administrator 4.173 0 1450 4152 0 0

9 REFERENT 4770 0 0 0 0 0

10 CONSULTANT ARTISTIC 7.036 0 1450 4152 0 0

11 CASIER 4.203 0 1450 4152 0 0

12 ECONOMIST 4.919 CFP 346 1450 4152

13 PORTAR 3320 0 1450 4152 0 0

14 TEHNICIAN 4.404 0 1450 4152 0 0

15 REFERENT ACHIZITII 4.209 0 1450 4152 0 0

16 PORTAR 3.393 0 1450 4152 0 0

17 CONTABIL SEF 6.413 0 1450 4152 0 0

18 REFERENT 4.445 0 1450 4152 0 0

19 COREGRAF 7.236 0 1450 4152 0 0
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