TABEL

CHSHTUDENTILOK

TIMIS$SOARA

Cu veniturile salariale, intocmit conf. art.33, alin (1) din Legea 153/2017, privind transparenta veniturilor publice a personalului platit din fonduri publice la 31.03.2020

Tipul, baza de calcul, cota
procentuald, valoarea bruta a

Salariul de baza, solda sporurilor, compensatiilor, Valoare Valoarea anuald a Alte drepturi in bani si/sau |Informatii cu
functiei de bazd/salariul |adaosurilor, primelor si premiilor anuals a indemnizatiei de in naturd, daca este cazul, |privire la posibile
Functia publica/ gradatia func’;iei.de Pazé,A eligibile p.entru ﬂecafe func’;iev, ) vouchere hvrapé care urtneazé precu[n“gi baza legala a. Iimiicéri afle .
indemnizatia de incadrare [precum si baza legald a acordarii lor de sa fie acordata acordarii acestora (proiecte |venitului salarial,
sau indemnizatia lunara, |acestora-CFP OG 119/1999 S| OMFP . |pentru o perioada fonduri europene conf. Legii|precum si baza
dupa caz 923/2014 cu modificarile si vacanta lucrata de un an -cadru nr.153/2017) legald a acestora
completarile ulterioare -spor conditii
vatamatoare L153/2017
1|/INGRUITOR 2.925 0 1450 4152 0 0
1|/INGRUITOR 2.925 0 1450 4152 0 0
3|Director 5620 0 1450 4152 0 0
4|Director adjunct 5300 0 1450 4152 0 0
5|REFERENT 3.742 0 0 0 0 0
6|CASIER 3.423 0 1450 4152 0 0
7|ECONOMIST 4.588 CFP 346 1450 4152 0 0
8[PORTAR 3.026 0 1450 4152 0 0
9|TEHNICIAN 3.547 0 1450 4152 0 0
10|REFERENT ACHIZITII 3.366 0 1450 4152 0 0
11(PORTAR 2.925 0 1450 4152 0 0
12|REFERENT 3.819 0 1450 4152 0 0
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